Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-14

FUNDACIA "WYGRAJMY SIEBIE"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica UL. JANA KURCZABA Nr domu 3 Nr lokalu 5

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 30-368

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 606483178

Nr faksu E-mail wygrajmysiebie@gmail.com |Strona www www.wygrajmysiebie.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2012-05-18
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2016-01-12
publicznego
5. Numer REGON 12257878200000 6. Numer KRS 0000420987
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Tomasz Guzik Prezes Zarzgdu Fundacji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Natalia Kozdrowska Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Fundacji
Klaudia Ziobro Cztonek Zarzadu TAK
Fundacji
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany
Jan Konieczny Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
gz;zlz:g preez poszcaegoinych czionfow organt Kontrof i Justyna Skowronek Cztonek Rady Fundacji TAK
Anna Fijatkowska Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Promocja kultury fizycznej i sportu;

Udzielanie pomocy osobom bedgcym w trudnej sytuacji zyciowej;
Wspieranie oséb szczegdlnie uzdolnionych;

Nauczanie przedsiebiorczosci;

Rozwijanie aktywnosci, kreatywnosci i partycypacji wsrdd dzieci i
mtodziezy oraz oséb dorostych;

Organizowanie grup dyskusyjnych na tematy spoteczne;

Wzmacnianie wiezi wsrdd spotecznosci lokalnych poprzez wspieranie
inicjatyw spotecznych;

Budowanie swiadomosci posiadania wptywu na rzeczywistos¢ spoteczng;
Wspieranie egalitarnosci sztuki, budowanie zrozumienia dla wspofczesnej
kultury i sztuki oraz umozliwianie dostepu do sztuki dla wszystkich;
Promocja kultury, zdrowia fizycznego i psychicznego;

Zmniejszanie réznic miedzypokoleniowych;

Organizowanie i finansowanie zakupu materiatéw i pomocy
naukowychoraz sprzetu sportowego dla placowek wychowawczych i
osSwiatowych;

Organizowanie oraz finansowanie kolonii i wyjazdéw wakacyjnych, imprez

turystycznych oraz promocja turystyki i krajoznawstwa;

Fundowanie stypendidw;

Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej;

Prowadzenie akcji szkoleniowych i informacyjnych;

Organizowanie i finansowanie imprez sportowych, rekreacyjnych i
kulturalnych;

Dziatalnos$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych;

Zakup zywnosci, Srodkéw higieny i innych artykutéw do realizacji potrzeb
Zycia codziennego;

Dziatalnos$¢ zwigzana z wydawaniem ptyt, ksigzek, folderéw i produkcjg
audycji;

Prowadzenie portali internetowych i kanatéw w mediach
spotecznosciowych;

Organizowanie imprez, koncertéw i konkursow;

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osob;

Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepcze;j;

Dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej;

Dziatalnos$¢ charytatywna;

Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

Dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

Dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcow;

Ochrona i promocja zdrowia;

Dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

Pomoc osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym;

Dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym, w tym promocja polityki
senioralnej i prowadzenie Klubéw Aktywnosci Seniorow;

Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci;

Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
Wspieranie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;
Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dziatah wspomagajacych rozwdéj demokracji i
udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

Wspieranie ratownictwa i ochrony ludnosci;

Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow;

Dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej;

Promocja i organizacja wolontariatu;
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Fundacja realizuje swoje cele statutowe, przez prowadzenie Centrum
Pomocowego finansowanego z Funduszu Pomocowego. Centrum
Pomocowe miesci sie w gminnym lokalu i ma na celu faczy¢ osoby
potrzebujgce pomocy z osobami chcagcymi pomagac. Centrum Pomocowe
pomaga osobom, ktére potrzebujg operacji, rehabilitacji, sprzetu,

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na ratowanie zycia i zdrowia podopiecznych. Duzg grupg, osob, ktére
podstawie statutu organizacji) zgtaszajg sie do Centrum Pomocowego s3 osoby potrzebujgce wsparcia,
ktére przez sytuacje losowe znalazly sie w trudnej sytuacji zyciowej,
materialnej czy spotecznej. Bardzo wazng przestrzenig dziatania Fundacji
jest organizacja wolontariatu, tu sztandarowe projekty obstugiwane i
prowadzone przez organizacje w ramach Centrum Pomocowego to
Akademia Wolontariatu, Wolontariat dla pacjentéw szpitala w Prokocimiu
czy Mitodziezowa Rada Wolontariatu nazywana wczesniej Centralg
Wolontariatu. Fundacja prowadzi zbiérki zaréwno finansowe jak i
rzeczowe, organizuje szkolenia dla wolontariuszy ale czesto tez
posredniczy w udzielaniu pomocy miedzy potrzebujgcym a konkretnymi
instytucjami pomocowymi, wyspecjalizowanymi w danej dziedzinie.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtownych dziatan podjetych przez organizacje

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci jednostki jest: "Dziatalnos¢ na rzecz ogétu spotecznosci, polegajgca na wspieraniu
rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje jednostek do udziatu w zyciu publicznym oraz pomoc osobom
najbardziej potrzebujgcym wsparcia, upowszechniania oswiaty, kultury i sztuki, promocja kultury

i sportu, udzielenie pomocy dzieciom i mtodziezy bedacej w trudnej sytuacji zyciowej, opieka nad osobami z
niepetnosprawnosciami. Wspieranie oséb szczegdlnie uzdolnionych, nauka mtodziezy przedsiebiorczosci, rozwijanie
aktywnosci, kreatywnosci i partycypacji wsréd oséb dorostych, organizowanie grup dyskusyjnych na tematy spoteczne.
Wzmacnianie wiezi wsrdd spotecznosci lokalnych poprzez wspieranie przedsiebiorczych inicjatyw spotecznych,
odpowiadajgcych celom statutowym Fundacji. Budowanie swiadomosci posiadania wptywu na rzeczywistos¢ spoteczna.
Promocja zdrowia fizycznego i psychicznego. Zmniejszenie réznic miedzypokoleniowych, organizowanie i finansowanie zakupu
materiatéw i pomocy naukowych oraz sprzetu sportowego dla placéwek wychowawczych i oswiatowych. Organizowanie i
prowadzenie projektow edukacyjnych. Prowadzenie innych form wsparcia w zaleznosci od zaistniatych potrzeb. Szczegélnie
wazng dziecing aktywnosci jest rozwdj i prowadzenie wolontariatu. Prowadzilismy wolontariat dla szpitala Uniwersyteckiego w
Krakowie - ,,Wolontariusze dla pacjentow szpitala uniwersyteckiego", Akademie wolontriatu w szkotach krakowskich i
okolicznych powiatow. Prowadzilismy Miodziezowg Rade Wolontariatu.

2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B4 kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) Bl powiat ] catykraj

B4 kilka powiatow 2] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-o6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

1 dziatalno$¢ charytatywnej

Pomoc Podopiecznym i Potrzebujgcym. To
gtéwne statutowe dziatanie realizowane przez
prowadzone w Fundacji Centrum Pomocowe.
Podopieczni to osoby, ktérym pomagamy
dtugoterminowo i mamy z nimi lub ich rodzicami
(opiekunami) zawarte umowy. Osoby
potrzebujace to najczesciej ludzie, ktdérzy
potrzebuja jednorazowego wsparcia po
wydarzeniu losowym - pozarze, powodzi czy
innej klesce zywiotowej. W ramach pomocy
osobom potrzebujgcym organizujemy
jednorazowg pomoc Swigteczng czy zbidrki dla
organizacji partnerskich

94.99.Z

30 000,00 zt

2 promocja i organizacja wolontariatu

Zakfadanie, wspieranie i prowadzenie
wolontariatéw to druga, najwazniejsza
przestrzen dziatalnosci Centrum Pomocowego.
Aktualnie prowadzimy kilka projektow
wolontaryjnych:

- Akademia wolontariatu - wspieranie szkolnych
wolontariatow w partnerskich placéwkach. -
Wolontariat w Szpitalu Uniwersyteckim w
Krakowie. Nasi wolontariusze codziennie w dni
powszednie w godzinach funkcjonowania
poradni przyszpitalnych pomagaja pacjentom
szpitala.

- Miodziezowa Rada Wolontariatu

- Centrala Wolontariatu

Dla wszystkich projektow i grup odbywajg sie
szkolenia i warsztaty.

94.99.7

5000,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

W ramach naszej misji pomagamy réwniez
szkotom. Z funduszy nie przeznaczonych na
konkretnych podopiecznych, lub dziatania
przeznaczamy zawsze pewng sume na wsparcie
naszych partnerskich szkét. W tym roku
wsparliSmy zakup Radiowezta dla Szkoty
Podstawowej w Kozmicach Wielkich. System
Radiowezta pomaga réwniez w prowadzeniu w
szkole najwiekszego oddziatu wolontariatu. W
ramach tego paragrafu wpierane jest
szkolnictwo, nauka, edukacja, o$wiata i
wychowanie. Wspétpraca ze szkotami, jest dla
nas jednym z najwazniejszych aspektow
dziatania.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

" Tak
& Nie

5 000,00 zt
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. e poniesione w ramach
Lp. S dz'j:jil:::gl sozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj()odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1016 939,16 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1016 807,66 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 131,50 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 123 371,50 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 100 875,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 100 875,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 203 225,34 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

167 984,30 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

0,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 35 241,04 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 589 467,32 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

103 932,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

50 000,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Promocja i organizacja wolontariatu 5 000,00 zt
2 |Wsparcie edukacji i oswiaty 5 000,00 zt
3|Dziatanie charytatywne, w tym pomoc podopiecznym i potrzebujgcym 30 000,00 zt
4|Wsparcie lokalnych klubdw sportowych 10 000,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Dziatanie charytatywne, w tym pomoc podopiecznym i potrzebujagcym 28 000,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 366 507,93 zt 50 000,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 334 121,04 zt 50 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 32 386,89 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 682 686,62 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[+ z podatku od nieruchomosci

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

11 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

M 26 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 26 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 10 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 75 030,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 75 030,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 75 030,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 75 030,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Warsztaty dla wolontariuszy |Rozwdj wolontariatu Gmina Miejska Krakdw Urzad miasta 10 000,00 zt
0s6b niepetnostrawnych Krakowa Wydziat Polityki Spotecznej
zwieniczone i Zdrowia

Migdzynarodowym Dniem
Wolontariatu

2|Centrum Pomocowe - Prowadzenie Centrum Urzad Miasta Krakowa 80 000,00 zt
Centrum Pomocowe dla Pomocowego
Dzielnicy XIl miasta Krakowa
3|Swiadczenie pomocy dla Pomoc uchodzcom z Ukrainy Wojewoda Matopolski 10 875,00 zt
uchodZcéw
" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
. . =
rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)
Tomasz Guzik - Prezes Zarzadu
Fundaciji
Klaudia Ziobro - Cztonek Zarzadu 2023-07-14
Fundaciji
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